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Le 04 avril  2024

Lu pour vous

  « Nous sommes complètement opposés à l’idée
de rémunération au mérite, dont on ne connaît
d’ailleurs ni les modalités, ni les contours »,
soupire Stanislas Gaudon, président de la
fédération des services publics de la CFE-CGC. «
On préfère l’idée d’ascenseur social pour les
agents méritants », avance le syndicaliste pour
qui c’est « l’agrégation de l’ensemble des agents
qui rendent les services plus performants ».
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